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Oggetto: Nomina commissione per la valutazione delle offerte gara servizio assicurativo responsabilità 
civile, infortuni, assistenza e tutela legale dell’istituto. a.s. 2016/17. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA I' indizione di gara per servizio assicurativo responsabilità civile, infortuni, assistenza e tutela legale 
dell’Istituto a.s. 2016/17 Prot. n° 490/U del 17/02/2017. 

 

DECRETA 

 
Art. 1 
  La commissione per l’espletamento della valutazione delle offerte,risulta composta dai 
seguenti componenti: 

 
 -  Doc. Arianna Grossi (Presidente) 
 -  DSGA Loredana Zaffino (Segretario) 

 -  Doc. Cristina Ferretti (Componente) 
 -  Doc. Angelo Cellini (Componente) 
 - Ass. Amm.vo Emanuele Antico (Componente) 
 
Art. 2 

   La predetta commissione è convocata per il giorno 02/03/2017 alle ore 11,00 presso 
l'ufficio del D.S. per procedere all'apertura delle buste e proseguire con la comparazione delle 
offerte. 

 Art. 3 
  ln fase di apertura delle buste è ammessa la presenza dei rappresentanti delle ditte 
interessate. 

Art. 4 
  In fase di valutazione delle offerte alla commissione sono demandati, in particolare, i 
seguenti compiti: 

ISTITUTO COMPRENSIVO COLLEFERRO II
C.F. 95037040581 C.M. RMIC8DG005
MPI RMIC8DG005 - ISTITUTO COMPRENSIVO COLLEFERRO II

Prot. 0000495/U del 17/02/2017 13:01:31



 apertura delle offerte pervenute, esame della documentazione e accertamento della 
regolarità; 

 valutazione degli elementi che caratterizzano le offerte in base ai criteri di aggiudicazione 
stabiliti; 

 elaborazione di una graduatoria di merito delle offerte esaminate con debita motivazione 
secondo il criterio deIl'offerta economicamente più vantaggiosa. 

 
Art. 5 
  La commissione stabilisce i criteri e le modalità del proprio funzionamento. La commissione 
non può funzionare con meno di tre membri e le decisioni sono prese a maggioranza relativa. La 
commissione conclude i propri lavori con la stesura di un verbale a firma di tutti i componenti. I 
verbali sono stilati da un componente che viene nominato con funzioni di segretario. 
 
       f.to IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
          Dott.ssa  MARIKA TREZZA 

 


